
Інформація про структуру, принципи формування 

та розмір оплати праці, винагороди, додаткового блага членів виконавчого  

органу та членів наглядової ради господарського товариства, у статутному  

капіталі якого більше 50% акцій опосередковано належать державі. 

 

 

На виконання Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо 

забезпечення відкритості інформації про розмір оплати праці в державних та комунальних 

компаніях» від 08.09.2021 р., Приватне акціонерне товариство страхова компанія «ІНТЕР-

ПОЛІС» надає інформацію про структуру, принципи формування та розмір оплати праці, 

винагороди, додаткового блага членів виконавчого органу та членів наглядової ради 

Товариства. 

 

Голова Правління та Члени Правління: 

За виконання обов’язків, передбачених контрактом, Голові Правління та Членам 

Правління нараховується заробітна плата за рахунок частки доходу, одержаного Товариством 

у результаті його господарської діяльності, виходячи з місячного посадового окладу і 

фактично відпрацьованого часу. Виплата заробітної плати здійснюється у строки та спосіб 

встановлені для виплати заробітної плати працівникам Товариства. 

Розмір винагороди (місячного посадового окладу) Голови Правління та Членів 

Правління встановлений трудовим договором (контрактом), що затверджений Наглядовою 

радою Товариства. 

Преміювання Голови Правління та Членів Правління, а також встановлення надбавок і 

доплат до посадового окладу, надання матеріальної допомоги здійснюються за рішенням 

Наглядової ради Товариства.  

 

Правління Товариства Розмір винагороди (посадовий 

оклад) за грудень 2021 р. 

Голова Правління 50000,00 грн. 

Член Правління 30000,00 грн. 

Член Правління 30000,00 грн. 

 

  
Члени Наглядової Ради: 

За виконання членом Наглядової ради функцій, передбачених контрактом, Товариство 

зобов’язується виплачувати йому щомісячну грошову винагороду в розмірі 2 (двох) 

мінімальних заробітних плат, встановлених законодавством на дату здійснення виплати. 

З розміру винагороди утримуються податки і збори, якщо це передбачено 

законодавством України. 

Винагорода члену Наглядової ради нараховується та виплачується Товариством 

щомісячно до 30 числа місяця наступного за звітним. 

Інші додаткові виплати та компенсація витрат членів Наглядової ради не передбачено. 

 

Наглядова Рада Товариства Розмір винагороди за грудень 

2021р. 

Член Наглядової Ради 12000,00 грн. 

Член Наглядової Ради 12000,00 грн. 

Член Наглядової Ради 12000,00 грн. 

Член Наглядової Ради 12000,00 грн. 

 

 

Дата оприлюднення 04.01.2022р. 


